
BRANCA R/S Esperienze di partecipazione, rappresentanza e contribuzione 

 

Zona Eleuterio: Esperienze di partecipazione  

 

PRESENTAZIONE DELL’ESPERIENZA 

La zona Eleuterio (Sicilia) da diversi anni costruisce esperienze di partecipazione per R/S, attraverso 
l’utilizzo dei percorsi di partecipazione e rappresentanza e tramite il loro coinvolgimento alla vita di 
Zona (contributi al progetto di Zona, partecipazione in Assemblea). Nel 2022, grazie al percorso 
nazionale BenèPossibile, vi è stata una apertura di dialogo e interazione con altre realtà giovanili del 
territorio.  
 
2018/19: Veglia R/S preparata in Zona, il cui tema è stato scelto dai rappresentanti delle comunità 
R/S; 
2019/20: Partecipazione e coinvolgimento al forum rivolto a capi e ragazzi sul tema della migrazione 
giovanile; 
2020/21: Sondaggio per la raccolta di opinioni e pensieri finalizzato alla redazione del progetto di 
Zona; 
2021/22: Forum intergenerazionale, in occasione del percorso nazionale BenèPossibile, aperto a 
consulte e associazioni giovanili, con tavole rotonde che hanno affrontato il tema della ripartenza 
post-Covid; 
2022/23: Contribuzione all’assemblea di Zona sui temi rilevanti dell’Associazione. 
 

INDICAZIONE DELL'ELEMENTO CHE CARATTERIZZA L’ESPERIENZA 

Continuità: di anno in anno si è lavorato per costruire proposte di partecipazione degli R/S, ponendo 
attenzione agli elementi di miglioramento rispetto all’esperienza precedente con particolare 
attenzione all’attualità; 
Rappresentanza: scelta dei criteri per l’individuazione dei ragazzi chiamati ad essere rappresentanti, 
con attenzione all’adeguatezza della proposta rispetto alla progressione personale del singolo 
 

LETTURA EDUCATIVA: RITORNI EDUCATIVI OSSERVATI 

I percorsi fatti sono stati di stimolo per i ragazzi a crescere nella capacità di confronto e nell’esercizio 
della rappresentanza. 
Occasione per l’acquisizione di conoscenze sui percorsi nazionali e regionali dell’associazione.  
 

DIMENSIONE DEMOCRATICA 

La dimensione democratica è vissuta attraverso tre elementi principali. 
Scelta del tema individuato anche attraverso l’incontro e l’interazione con altre realtà. 
Gruppi di lavoro: costruzione di pensiero e discussione. 
Elaborazione di proposte di azioni, in alcuni casi rivolte alle comunità R/S. Nel 2023, il contributo 
prodotto dai rappresentanti delle comunità R/S è confluito in una mozione presentata dal comitato 
in assemblea.  
I percorsi proposti dal 2019 al 2023 hanno avuto durata annuale. 

 

 



VALORE DELL’ESPERIENZA DENTRO E FUORI L’ASSOCIAZIONE 

Il coinvolgimento e la partecipazione si sono sviluppati gradualmente: nei primi anni la dimensione 
principale è stata quella dell’ascolto (assistere alla veglia R/S, raccogliere le idee dei ragazzi 
attraverso sondaggio, partecipare al forum online). 
Nel 2022, le azioni si sono rivolte principalmente verso l’esterno dell’Associazione. 
Nel 2023, la Zona ha raccolto il contributo offerto dai rover e dalle scolte votando in Assemblea una 
mozione, proposta dal comitato, che raccoglieva i contenuti e le istanze promossi dai ragazzi. 
Elemento di valore riteniamo sia la continuità di proposte ed esperienze di partecipazione che 
variano in relazione al momento storico, alle istanze che provengono dagli altri livelli associativi, alla 
verifica dei percorsi degli anni precedenti. 


